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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано для муниципапьного бюджетного

дошкольного образовательного )п{реждения., (далее по тексту - Учреждение) .

1 .2. Положение регламентировано:

- Законом кОб образовании в Российской Федерации) от 29.12.20112 Jф 273-ФЗ;

- Законом (Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации> оТ

24,0'7,1998 J\Ъ |24-ФЗ;

- Приказом Минобрнауки Российской Федерации (Об утверждении Порядка

организации и осуществления образовательной деятельности по основныМ

общеобразовательным программам -образовательным программам дошкольноГо

образования)) от 30.08.201 3 J\Ъ 1 0 14;

- Федерапьным государственным

образования от 17.10.2013 Jф 1155;

- Уставом МБДОУ ;

образовательным стандартом дошкольного

- Основной образовательной программой дошкольного образования муниципаJIьного

бюджетного дошкольного образовательного )л{реждения ;

'1.3. Положение реryлирует взаимодействие Учреждения с семьями воспитанников в

соответствии с Федеральным государственным образователъным стандартом

дошкольного образования.

\.4. Срок действия данного Положения не ограничен. Положение деЙствУет до

принятия нового.

1.5. Изменения, дополнения в настоящее Положение принимаются на заседанИи

педагогического совета Учреждения.

2. I_1ели и задачи

2.L Цель взаимодействия Учреждения с семьями воспитанников в соответствии с

DГОС ЩО:

обеспе.Iение сотрудничества Учреждения с семьями воспитанников.

1.2, Задачи взаимодействия Учреяtдения с ссмьями воспитанников:

оказывать помощь родителям (законным представителям) в воспитании детей,

\ране и укрепдении их физического и психического здоровья, в развитии

-I_]IIвидуальных способностей и необходимой коррекции их р€lзвития;
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- вовлекать семьи воспитанников непосредственно в образовательную деятельность;
- создать условия для психолого-педагогической поддержки семъи;
- повьiшать компетентностъ родителей В вопросах развития, образов анияи воспит ания
.]етеЙ;

- подгоТовитЬ родителеЙ (законныХ предстаВителей) к сопровождению ребенка
Jошкольного возраста в рамках его индивидуальной траектории развития.
3. Организация взаимодействия
3,1, основные принципы взаимодействия Учреждения с семьями воспитанников:
- открытость Учреждения для семьи;

- создание активной развивающей среды' обеспечивающей единые подходы к
развитию личности ребенка в семъе и детском саду;
- использование индивидуально-дифференцированного подхода к семьям;
- использование различных форм сотрудничества с родитеJUIми (законными
представителями).

з,2, Условия для реutлизации взаимодействия Учреждения с семьями воспитанников:

_- 
формhрование единого образовательного пространства в детском саду и семъе;

- изучение и диагностика семей воспитанников;
- организация просветительской работы с родитедями (законными представителями)
по разлиЧным вопРосаМ воспитания и образования детей;
- включение родителей в формирование традиций Учрежденияисемьи;
- использование опыта семейного воспит анияв образовательном процессе.
3,з, Направления взаимодействия Учреждения с семьями воспитанников
З.З.1. Информационно-анiulитическое. Щель: изучение семьи, выявление
образовательных потребностей родителей (законных lтредставителей) ; установление
контакта с её члеНами для СогласоВ ания восгIитательных воздейст вий наребенка
Формы работы: анкетирование, тестирование, опрос, беседы
,r. З.2. Просветительское.

цель: обогащение родителей (законных представителей) знаниями в вопросах
воспитания и образования детей дошкольного возраста.
Формы работы: общие, |рупповые родителъские собрания, консультации, беседы,
зыставки детских работ, совместные выставки поделок, участие родителей в
Iодготовке и проведении праздников, развлечений, досугов, совместные экскурсии,



открытые просмотры непосредственно

-]оверия, угренние приветствия, совместное

образовательной деятелъности, телефон

создание предметно-развивающей среды.
З . З, З. Наглядно-информационное,

I_[ель: опосредованное общение между педагогами и родителями (законными
предстаВителями) по вопрОсам образования, развития и воспит аниядетей.
Формы работы: информация родителъских уголков, знакомство родителей с
норматиВными докуменТами, объявления, рекJIама, папки-передвижки, фотовыставки,
выпуск газет.

З.3.4. Практико - ориентированное,

Ilель: формирОвание поло}киТельных детско-родительских отношений, создание

1,словий для личностного роста.

Формы работы: совместные праздники, развлечения, досуги, пр€lзднование дней
рождения детей, выставки семейных коллекций, дни добрых Дол,

родительских

деятельность.

клубов, тренинги, встречи-знакомства, совместная

_4, 
Общие подходы к педагогическому сопровожденик) развития ребёнка

образования;

- своевременное информирование родителей о соответствии развития ребенка задачам,
поставленныМ в основНой общеобразовательной программе дошкольного образования
по основным линиям развития;

- информирование родителей о результатах освоения основной общеобразовательной
программы дошкольного образования на основе системообразующих принципов в
соответсТвии С основноЙ общеобРазователЬной программой дошкольного образования
}'чреждения.

-1,2, Формы информационного взаимодействия Учреждения с родителями (законными
пР€ДстаВителями) по осноВным линиям развития ребенка
4.2.1. Физическое рrIзвитие:

- предоставление родителям (законным

эбщеобразовательной программы дошколъного
{ритериями оценки здоровья детей;

представителям) основной

заседания

проектная

4.1. Общие требования к

- н€шичие у родителей

педагогическому сопровождению

основной общеобразовательной

развития ребенка:

программы дошкольного

образования, ознакомление с



- персонализация передачи информации о здоровье ребенка через разнообразные
средства (<Паспорт здоровья ребенка>, <<Щневник достижений>> и др.) ;

- проведение <Дня здоровья)), кБогатырских состязаниях> и совместных
ф lrзкультурных праздников ;

- создание специалъных стендов.

1,2,2. Познаватедъное развитие и речевое развитие:
- ознакомление родителей (законных представителей) с основными показателями

, 
речевого развития детей (звуковая культура речи, фонетическая, грамматическая,
.lексическая сторона речи, связная речь) ;

- индивидуальное обсуждение с родителями (законными представителями)
результатов обследования познавательного и речевого развития детей при их личной
встрече с педагогами или через Интернет;
- проведение родителями (законными представителями) обследованияречи детей иих
\IатематИческогО р€IзвитиЯ с помошIЬю специ€Lльных тетрадей на печатной основе;
- расширение родителями (законными представителями) кругозора детей гrосредством
чтения по рекомендованным спискам произведений художественной литературы и
\/частия в литературных, математических и Других праздниках;
- r{астие родителей (законных представителей) в игротеках;
- просмотр видео - и прослушивание аудиоматериrшов, связанных с познавательным,
речевым развитием детей.

-+.2.3. СоциалыIо - коммуникативное развитие:
- ознакомление родителей (законных представителей) с основными показателями
l, оциального 

развития детей;

- I,1ндивидуальное обсуждение с родителями (законными представителями)
:1езультатов обследования социально - личностного развития детей при их личной

з!-трече с педагогами или через Интернет.

- llспользование современных средств пере дачи информации (видеоизображение в

рекиме реального времени через Интернет).

1.2.4. Хуложественно - эстетическое развитие:
- IlспольЗование стендов, стеллажей длЯ демонстРации работ по рисованию и лепке с
_ )с-,IедуЮщиМ индивидуальFIым комментированием результатов детсttой
_ aятельности;



- -]емонстрация фотоматериаJIов с изображением результатов детской продуктивной

-]еятельности с последующим индивидуальным комментированием результатов;

- организация поквартальных выставок детских работ по свободной (самостоятельной)

_]еятельности;

- организация Интерtlет - выставок с детскими работами, совместными работами

роJителей-детей, работы с мастеl]-классов родителей.

-{. З . Информация, транслируемая родителям (законным представителям)

-l.З.1. Общая информация - информация о режиме работы Учреждения, планируемых

\1ероприятиях, содержании нормативно-правовых, программцо-методических

\Iатериалпов и др.

1.З.2. Индивидуальная информация - конфиденциальная информация, получаемая

педагогами в результате обследования ребенка в соответс,гвии с требованиями)

сформулированными в части основной общеобразовательной программы.

-{.-l. Способы передачи информаrtии

Передача информации производится в знаковой (символьной и графической,

u1,:"оuriуальной и устной словесной форме, через сеть Интернет.
- 

-+.4.1. Знаковые виды коммуникаций, относящимися к коллективу родителей (законных

'lредставителей):

- единый и гругIповой стенды;

- самиздатовская печатная продукция (газеты, журналы, книги и пр.) ;

- плакаты различноЙ тематики (противопо}карная, санитарная, гигиеническая, психолого -

-е_]агогическая и др.) ;

- папки, листовки, памятки, буклеты, бюллетени;

- ,--телл?жи для демонстрации детских работ по лепке и небольших конструкций;

- tlаннеры;

:1.2, Знаковые виды коммуникаций, обеспечивающими индивидуzlJIьное

: jаIrмодействие с родителями (законными представителями) :

- .lаспорт здоровья;

- -невник достижений;

- Jпециальные тетради с печатной основой;

- _ортфолио;

- - 3. Аудиовизуальные способы передачи информации:

г



- просмотр видео - и прослушивание аудиоматериЕtлов, связанных с познавательным и
речевым развитием детей;

- докуМент€lJIъные видеофИльмЫ С записьЮ занrIтий' прЕlздникоВ И других
Зч-lСПИТ&тельно - образовательных мероприятий;

- ра-]иотрансляция;

- r чебные видеофильмы;

1,4,4, Устные словесные формы передачи информации коллективу родителей:
- Родительские собрания, встречИ, ((круглые столы)) и пр. ;

- проведении открытых мероприятий и совместных праздников
_1,4,5, Устные словесные формы индивидуального взаимодействия с родителями
lэконными представителями) :

- ежедНевные непосреДственные контакты педагогов С родителямИ (законными
_l1е_]ставителями) 

;

- проведение неформальных бесед о детях или запланированных встреч;
- обrцении по телефо"у или через сеть Интернет.

],J,6,. Использование технологии к!етский календарь)), особенностями которого
- яв-.Iяются:

- Itспользование для занятий с ребенком без специальных знаний взрослого;
- IIспольЗование в условиях семейного воспитания без предварительной подготовки с
iIIIнималъным количеством дополнительных материалов;

- регулярность использования,

- l1ндивидуализация интересов;

- реализация всех культурных практик: игры (сюжетнойи с правилами, продуктивной

"| познавательно-исследовательской деятельности, чтения художественной
.:IIтературы.

5. Показатели эффективности взаимодействия
r i. Показате.пи

. .-питанников:

эффективности взаимодействия Учреждения с семьями

- :\']овлетворенность родителей (заlсонньтх представителей) деятельностью Учрежде ния ;

- профессиональная компетентность педагогов;

1

- :Iоложительная динамика развития личностных качеств детей.



r.1.1. Удовлетворенность родителей (законных представителей) деятеIIьностъю

-,'чреждения:

.1.довЛоТВоренносТъреЗУПЬТаТаМИПеДаГоГическойДеяТелЬносТиУчрежДения;

- Удовлетворенностъ 
общением с административным, педагогическим,

_ Сlслуживающим персоналоМ ;

- активное участие в жизнедеятельности Учреждения;

_ ,n(елание родителей (законнЫХ ПРеДСТаВИТеЛеЙ) ОКаЗЫВаТЬ ПОМОЩЬ ДеТСКОМУ СаДУ В

,-, ешении уставных задач,

: 1.2. Про(lессиональная компетентность педагогов

-.{о\lпетенции:

. t)бласти постановки целей и задач педагогической деятелъности;

.областиМоТИВацииВосПиТанНикоВнаосУЩесТВЛениеВосПиТаТеЛъно*

.,l,ip азов ательной деятеIIъностИ ;

. tlб-'tасти обеспечения информационной основы деятепьности;

_ !rб--Iасти реапизации программы и принятия педагогических решений;

-.-.,б;астиорГанИЗацииВосПиТаТелЬно-образоВаТопЬнойДеятельносТи;

- .,1ч,\тствLIе жалоб со стороны ролителей;

- ,,ноlшения с детьми и родителями;

- пе.]агогическая рефпексия;

- .,. Cl-1It,tнocTb;

--. r-рго}1IIчность в работе,

] . ._]. J,t,tHartt,tKa развития JIичностных качеств детей:

_ , _._t-l.^l1TeJlb'ыe резулътаты мониторинГа ЛИЧНОСТНОЙ И УrебНОЙ УСПеIПНОСТИ 
КаЖДОГО

- - ].jнка:

- _ _ --теточныli уровень развития интегративных качеств выпускника;

- -: _;iBНoe уLIастие детей в выставках, смотрах, конкурсах;

-_ _ в-lетворенность ребенка своим статусным местом в группе;

_ t:t]точНый уровенъ социализаЦИИ, открытость дJIя общения;

_:...]HlIe l{ уN,lение применять пОЛУЧеННЫе ЗНаНИЯ В ИГРОВОЙ' ПРОДУКТИВНОЙ И ДРУГИХ

а#.;.r."; 
положительный эмоционалъный фон на протяжеНии пребЫваниЯ

7
- -:itl\I са.])" ясно выражеFiное )I{еJIание посещать его;



- ПРС :: - :],.; ЭКОЛОГИЧеСКОГО ТИПа

ВЫРа;],- :..: познавательный интерес;
- IIРО:: --1.1е КаЧеСТВ, НаПРаВЛеННЫХ На

мышления, активной жизненной позиции,

созидание, сопереживание,1v, \,\rllýрtrжи,вание, ПОДДеРЖкУ.
5,2,I _ - _ -_-ьзуемые методы для выявления эффективности взаимодействия:
- ин_]IIвIIJуzLльные беседы;

- OПPtrC:

- анкетирование;

- наблюдения;

- анализ совместной деятельности
- анализ мониторинговых исследов аний
_ý,з' На основаниI,I ан€Llиза показателей эффективности взаимоде йствия в конце
,r чебногО года опРеJе-,IJIютСя проблемы, пути их решен ия иприоритетные задачи дJUIfеализациI-l в HoBo_lt tчебно\l году.
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